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ПРАВОВІ ЗАСАДИ КАПЕЛАНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  
У СФЕРІ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я: ПРОБЛЕМИ ВПРОВАДЖЕННЯ  

ТА ШЛЯХИ ЇХ ВИРІШЕННЯ
У статті досліджено правові засади капеланської діяльності у сфері охорони здоров’я України, про-

аналізовано сучасний стан нормативно-правового забезпечення медичного капеланства, визначено ключові 
проблеми його впровадження та запропоновано шляхи їх вирішення. Особливу увагу приділено питанням 
реалізації конституційного права на свободу світогляду і віросповідання у медичних закладах, правовому 
статусу медичних капеланів, міжнародному досвіду організації душпастирської опіки у закладах охорони 
здоров’я. Встановлено, що відсутність комплексного законодавчого регулювання тривалий час стримувала 
розвиток інституту медичного капеланства в Україні. Обґрунтовано необхідність ухвалення спеціального 
закону, який би визначав правовий статус капеланів у сфері охорони здоров’я, порядок їхньої діяльності, 
джерела фінансування та механізми взаємодії з медичними установами.

Ключові слова: медичне капеланство, охорона здоров’я, свобода віросповідання, капеланська діяльність, 
правове регулювання, душпастирська опіка, права пацієнтів.

Viktor Bilous, Anton Livak, Petro Livak. Legal Foundations of Chaplaincy in Healthcare: Problems 
of Implementation and Ways to Solve Them

The article examines the legal foundations of chaplaincy activities in the healthcare sector of Ukraine, 
analyzes the current state of regulatory and legal support for medical chaplaincy, identifies the key problems of 
its implementation, and proposes possible solutions. Particular attention is paid to the implementation of the 
constitutional right to freedom of thought, conscience, and religion in healthcare institutions, the legal status of 
medical chaplains, and the international experience of organizing pastoral care in healthcare facilities. It has 
been established that the absence of comprehensive legislative regulation has long hindered the development of 
the institution of medical chaplaincy in Ukraine. The study substantiates the necessity of adopting a special law 
that would define the legal status of chaplains in the healthcare sector, the procedure for their activities, sources of 
funding, and mechanisms of interaction with medical institutions.

Key words: medical chaplaincy, healthcare, freedom of religion, chaplaincy activities, legal regulation, pastoral 
care, patients’ rights.

Постановка проблеми. У сучасних умо-
вах реформування системи охорони здоров’я 
України та зростання соціально-психологіч-
них викликів, пов’язаних із воєнним станом, 
особливої актуальності набуває проблема 
забезпечення духовної підтримки пацієнтів, 
членів їхніх сімей та медичних працівників. 
Одним із важливих інструментів реалізації 
права людини на свободу совісті та віроспо-
відання є капеланська діяльність у сфері охо-
рони здоров’я.

Світова практика свідчить, що медичне 
капеланство є складовою системи гуманізації 
медицини. У більшості країн Європейського 
Союзу функціонують спеціалізовані служби 
душпастирської опіки при лікарнях та реа-
білітаційних центрах. В Україні питаннями 
дослідження багатьох перипетій проблем 
інституту медичного капеланства займалися 
багато вчених і практиків, а саме: Н. Росул, 
М. Васін, Г. Убогов, А. Нагірняк, С. Дми-
трієв, О. Брацюнь, а також закордонні вчені 
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A. Vandenhoeck, Kenneth I. Pargament, Litz, 
B., Stein, N., Delaney, E., Lebowitz, L., Nash, 
W. P., Silva, C., & Maguen, S. у сфері душпас-
тирської опіки в аспекті впровадження медич-
ного капеланства у сфері охорони здоров’я 
України, а також військових капеланів. Важ-
ливо відмітити те, що питання медичного 
капеланства тісно переплітаються із діяль-
ністю військових капеланів, дослідженнями 
яких займаються вчені Р. Livak, В. Synchak, 
М. Fedorenko, О. Войтюк, О. Каплій, В. Гоголь, 
Р. Делятинський,  О. Ворощук, Л. Владиченко, 
А. Підлісний, М. Ващук, Е. Дробко, С. Зді-
орук, Р. Коханчук і Т. Калениченко, Т. Кири-
ленко, І. Горбик, Г. Циганенко, Р. П’яста та 
Н. Матейко і інші, які досліджували консти-
туційно-правові засади діяльності капеланів 
у військовій сфері і дійшли висновку, що вій-
ськові капелани з перших днів АТО (2014 р.) 
«поєднали душпастирську та психологічну 
допомогу», стали «духовною опорою і під-
тримкою воїнів».

Конституція України [1] гарантує кожному 
право на свободу світогляду та віросповідання 
(ст. 35) та право на охорону здоров’я (ст. 49).

Однак, на думку науковиці Росул Н.О.: 
«практична реалізація цих прав у закладах 
охорони здоров’я тривалий час не мала чіт-
кого нормативного механізму. Лише остан-
німи роками питання медичного капеланства 
почало активно врегульовуватися на рівні 
підзаконних нормативно-правових актів МОЗ 
України» [10, С. 35].

Основними проблемами правового забез-
печення капеланської діяльності у сфері охо-
рони здоров’я України є:

1.	 Відсутність тривалий час спеціального 
законодавства щодо медичного капеланства. 

2.	 Нечіткість правового статусу медичних 
капеланів. 

3.	 Недостатнє нормативне врегулювання 
взаємодії капеланів із медичним персоналом. 

4.	 Відсутність єдиних стандартів профе-
сійної підготовки капеланів. 

5.	 Невизначеність механізмів фінансу-
вання капеланської діяльності. 

6.	 Недостатня інтеграція духовної під-
тримки у систему медичної допомоги та 
реабілітації. 

Актуальність теми зумовлена також необ-
хідністю адаптації українського законодав-
ства до європейських стандартів забезпечення 
прав людини у сфері охорони здоров’я.

Виклад основного матеріалу. Капелан-
ська діяльність у сфері охорони здоров’я являє 
собою професійну діяльність, спрямовану на 
задоволення духовно-релігійних потреб паці-
єнтів, їхніх родин та працівників закладів 

охорони здоров’я. Зокрема, у 2025 році Мініс-
терство охорони здоров’я України офіційно 
закріпило поняття капеланської діяльності 
у сфері охорони здоров’я у відповідному 
Положенні: «Положення про капеланську 
діяльність у сфері охорони здоров’я (наказ 
МОЗ від 09.09.2025 №1407): «Капеланська 
діяльність у сфері охорони здоров’я – профе-
сійна діяльність у сфері охорони здоров’я, що 
здійснюється капеланами в охороні здоров’я 
та помічниками капеланів в охороні здоров’я 
з метою задоволення духовно-релігійних 
потреб пацієнтів, членів їх сімей та праців-
ників закладів охорони здоров’я, реабіліта-
ційних закладів» [6].

У цьому документі офіційно визначено 
поняття «духовна (душпастирська) опіка» та 
врегульовано діяльність капеланів у закладах 
охорони здоров’я. 

Згідно з цим Положенням: «Духовна (душ-
пастирська) опіка – це діяльність, спрямо-
вана на духовно-моральну підтримку паці-
єнтів, їхніх сімей та працівників медичних 
закладів».

Відповідно до даного Положення, вказано, 
що: «Капеланська діяльність визначається 
як професійна діяльність капеланів та їхніх 
помічників, спрямована на забезпечення духо-
вної підтримки пацієнтів» [4]. 

Отже, якщо коротко:
1.	 Спеціальний законопроєкт про запрова-

дження душпастирської опіки було прийнято 
в першому читанні Верховною Радою Укра-
їни у 2016 році, але так і не став законом. 

2.	 На сьогодні діяльність медичних капе-
ланів регулюється підзаконними норматив-
ними актами МОЗ, зокрема Положенням 
про капеланську діяльність у сфері охорони 
здоров’я від 09.09.2025 №1407 [6]. 

3.	 Окремого закону щодо медичних капе-
ланів немає, але правове підґрунтя для душ-
пастирської опіки в медичних закладах уже 
існує. 

Водночас, нині правовий статус медичних 
капеланів України, виходячи із «Положення 
МОЗ про капеланську діяльність у сфері охо-
рони здоров’я» прямо спирається на кілька рів-
нів законодавства: конституційні гарантії, зако-
нодавство про охорону здоров’я, законодавство 
про свободу віросповідання та трудове право.

Так, у преамбулі наказу МОЗ від 
09.09.2025 року за №1407 прямо зазначено, 
що його видано, зокрема, на підставі частини 
першої статті 74 Закону України «Основи зако-
нодавства України про охорону здоров’я»  2]. 

Крім того, саме Положення передбачає, 
що терміни та правові підходи беруться із 
законів:
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–	 Закон України «Основи законодавства 
України про охорону здоров’я» [2]; 

–	 Закон України «Про свободу совісті та 
релігійні організації»[3]; 

–	 Закон України «Про реабілітацію 
у сфері охорони здоров’я»[4]; 

–	 Закон України «Про систему охорони 
психічного здоров’я в Україні»[5].

Науковиця Н.О. Росул у своїй статті 
в даному аспекті зазначає, що: «медичне капе-
ланство є окремим видом релігійної діяль-
ності, який поєднує духовну, психологічну та 
соціальну підтримку особи під час лікування 
та реабілітації». На її думку, «медичне капе-
ланство має комплексну правову природу 
і поєднує:

–	 конституційні гарантії свободи совісті; 
–	 право на охорону здоров’я; 
–	 принцип гуманізації медичної допомоги; 
–	 міжнародні стандарти захисту прав 

людини» [10, С.36]. 
З питань нормативно-правового регулю-

вання капеланської діяльності в Україні варто 
відмітити, що основу правового регулювання 
становлять:

–	 Конституція України [1]; 
–	 Закон України «Про свободу совісті та 

релігійні організації» [3]; 
–	 Закон України «Основи законодавства 

України про охорону здоров’я» [2];
–	 підзаконні нормативно-правові акти 

МОЗ України [6,7,8]. 
Стаття 35 Конституції України[1] гарантує 

кожному свободу світогляду та віросповіда-
ння. Це право включає можливість сповід-
увати будь-яку релігію, а також здійснювати 
релігійні обряди індивідуально чи колективно.

У Законі України «Основи законодавства 
України про охорону здоров’я» закріплено 
принцип поваги до людської гідності паці-
єнта. Саме ця норма створює підґрунтя для 
надання духовної допомоги особам, які пере-
бувають на лікуванні [2].

У своїй статті науковиця Н.О. Росул також 
наголошує, що:  «законодавство України досі 
не містить спеціального закону про медичне 
капеланство, що створює певні прогалини 
у визначенні статусу капеланів, їхніх прав та 
обов’язків» [10, С.222].

Особливого значення питання правового 
регулювання набуло після повномасштаб-
ної війни, коли значно збільшилася кількість 
пацієнтів, які потребують як медичної так  
і психологічної та духовної підтримки.

Міжнародний досвід правового регулю-
вання медичного капеланства свідчить про 
те, що у країнах Європи медичне капеланство 
давно інтегроване у систему охорони здоров’я, 

на що вказує у своїй праці науковиця Росул 
Н. О.: «У Польщі, Чехії, Словаччині та Угор-
щині діяльність капеланів регламентується 
окремими нормативними актами та угодами 
між державою і релігійними організаціями, 
в яких авторка статті провела аналіз нор-
мативно-правового забезпечення медичного 
капеланства в даних країнах Європейського 
Союзу, де вона дослідила конституційні 
гарантії свободи совісті і віросповідання та 
механізми реалізації права пацієнтів і медич-
них працівників на душпастирську опіку 
в медичних закладах країна ЄС» [11, С.33].

У своїй науковій праці авторкою було про-
ведено порівняльно-правовий аналіз законо-
давства держав Вишеградської групи, визна-
чено особливості правового статусу медичних 
капеланів, умови їх діяльності, порядок вза-
ємодії релігійних організацій із закладами 
охорони здоров’я та джерела фінансування 
капеланської служби. 

Особливу увагу приділено кваліфікаційним 
вимогам до капеланів: від відсутності чітких 
критеріїв в Угорщині до обов’язкової бого-
словської освіти та спеціалізації в Чехії. Також 
досліджується практика фінансування душ-
пастирської опіки – як за рахунок медичних 
закладів, так і релігійних організацій та наголо-
шено на важливій ролі медичного капеланства 
у забезпеченні права на свободу віросповідання 
та необхідності вдосконалення цього інституту 
в Україні враховуючи досвід країн ЄС. 

Вчена Н.О. Росул у своєму дослідженні 
зазначає, що у цих державах:

–	 передбачено офіційний статус медич-
них капеланів; 

–	 фінансування їхньої діяльності здій-
снюється частково за рахунок державного 
бюджету;  

–	 функціонують стандартизовані про-
грами професійної підготовки;

–	 капелани входять до складу мультидис-
циплінарних команд [11, С.35]. 

Наразі, в цьому контексті необхідно при-
вести статтю вченої із країни ЄС Vandenhoeck, 
Anne (2013), в якій авторка «провела аналіз 
ролі капеланів у медичній сфері європейських 
країн із обґрунтуванням їхньої професійної 
спеціалізації у сфері духовної допомоги паці-
єнтам та зазначає, що організація капелан-
ської служби в цих країнах ЄС суттєво від-
різняється через історичні, культурні та 
релігійні особливості. Проте загальноєвро-
пейською тенденцією є професіоналізація 
капеланства та посилення його ролі в медич-
них закладах» [14, С.555].

У своїй праці науковиця Аnne Vandenhoeck 
«використала концепцію «цілісної допомоги» 



45

ISSN друкованого видання 3083-7340 	 ISSN електронного видання 3083-7359

(whole person care), відповідно до якої ліку-
вання повинно охоплювати не лише фізичні, 
а й психологічні, соціальні та духовні потреби 
людини. Капелан розглядається як спеціа-
ліст, який оцінює духовні потреби пацієнтів 
і членів їхніх сімей та надає професійну духо-
вну підтримку. Робота демонструє сучасний 
європейський підхід до капеланства як окре-
мої професійної сфери діяльності у країнах 
ЄС, зокрема Нідерландах і Бельгії, де діяль-
ність капеланів закріплена на законодавчому 
рівні» [14, с.557].

Окрім європейської вченої Vandenhoeck, 
Anne (2013), є необхідність розглянути 
монографію новітніх досліджень американ-
ського вченого Koenig H. G. (2013), Коеніг 
Гарольд Дж. «Духовність у догляді за пацієн-
тами: чому, як, коли і для чого» 3-тє видання 
2013 року, у сфері взаємозв’язку духовності 
та здоров’я. Автор праці вивчає: «…інтегра-
ції духовних потреб пацієнта у процес медич-
ної допомоги, в якій обґрунтовує необхідність 
урахування духовного виміру здоров’я, розгля-
дає методи духовного скринінгу та духовного 
анамнезу, визначає межі професійної компе-
тентності медичних працівників і роль капе-
ланів та душпастирської опіки в лікувальному 
процесі». Окремі розділи присвячені діяль-
ності капеланів, медичних сестер, соціальних 
працівників і фахівців із психічного здоров’я 
[16, C.216]. 

Ця книга є одним із базових міжнародних 
джерел для обґрунтування:

–	 необхідності духовної підтримки 
пацієнтів; 

–	 ролі медичного капелана в міждисци-
плінарній команді; 

–	 духовного оцінювання (spiritual 
assessment); 

–	 впливу релігійності та духовності на 
одужання, якість життя та психологічну адап-
тацію пацієнтів; 

–	 розвитку системи душпастирської опіки 
в закладах охорони здоров’я. 

У Німеччині та США медичне капеланство 
визнається важливим елементом паліатив-
ної допомоги та психосоціальної підтримки 
пацієнтів.

Україна може використати цей досвід для 
формування власної моделі правового регу-
лювання медичного капеланства.

Аналіз процесу відродження інституту 
капеланства у сфері охорони здоров’я провів 
науковець М. Васін, який вказував на: «необ-
хідності правового врегулювання медичного 
капеланства в Україні, який у своїй статті 
досліджує проблему забезпечення права 
людини на свободу віросповідання у медичній 

сфері та підкреслює, що духовна підтримка 
пацієнтів є складовою гуманізації медичної 
допомоги».

Автор наголошує, що: «медичне капелан-
ство активно функціонує у багатьох країнах 
світу і є важливим елементом паліативної 
допомоги, психологічної підтримки й реабілі-
тації пацієнтів» [9, С.19].

До вище наведених наукових досліджень 
необхідно відмітити статтю, в якій науковець 
Убогов Г., із співавторами комплексно «роз-
кривають правові та організаційні аспекти 
впровадження душпастирської опіки у сфері 
охорони здоров’я України, в якій автори наго-
лошують, що духовна допомога пацієнтам 
є невід’ємною складовою сучасної медичної 
системи, особливо в умовах тяжких захворю-
вань, паліативної допомоги та кризових ста-
нів» [12, С.34]. 

Головною метою роботи є обґрунтування 
необхідності законодавчого закріплення 
медичного капеланства та розроблення відпо-
відного законопроєкту. Автори у своїй статті 
провели аналіз стану нормативно-правового 
забезпечення душпастирської опіки в Україні, 
в якій вони визначаються з основними про-
блемами, а саме:

–	 «відсутність офіційного статусу 
медичного капелана; 

–	 неврегульованість механізму доступу 
священнослужителів до медичних закладів; 

–	 відсутність державних стандартів 
підготовки капеланів; 

–	 недостатня координація між держа-
вою та релігійними організаціями» [12, С.34]. 

Автори детально і глибоко провели ана-
ліз законопроєкту щодо запровадження душ-
пастирської опіки у сфері охорони здоров’я 
в аспекті розгляду цього питання Верховною 
Радою України. У своїх висновках автори 
пропонують:

–	 створити законодавчу базу для діяль-
ності медичних капеланів; 

–	 розробити положення про душпастир-
ську опіку в медичних закладах; 

–	 запровадити спеціальну підготовку 
медичних капеланів; 

–	 забезпечити співпрацю держави, 
медичних установ і релігійних організацій» 
[12, С.33].

Обидві праці присвячені проблемі пра-
вового оформлення медичного капеланства 
в Україні та доводять необхідність інтеграції 
духовної опіки у систему охорони здоров’я. 
При цьому вчений М. Васін більше акцентує 
увагу на правозахисному й соціальному зна-
ченні медичного капеланства, тоді як праця 
С. Убогова та співавторів має більш практич-
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ний і нормотворчий характер, оскільки міс-
тить аналіз конкретних законодавчих ініціа-
тив та механізмів їх реалізації.

Варто відмітити те, що в Україні уже запро-
ваджена і діє модель військового капеланства, 
яке має давню історію і регламентується від-
повідним Законом України «Про Службу вій-
ськового капеланства» від 30.11.2021 рokу [7]. 

В даному контексті науковець Livak P., 
у співавторстві із Synchak B., end Fedorenko 
M. (2022) присвятили свою статтю аналізу 
становлення інституту військового капелан-
ства в Україні в умовах російсько-української 
війни у розрізі 2014-2024 р, а саме: «дослідили 
законодавчу базу, принципи діяльності капе-
ланів, проблеми їхньої підготовки та роль 
духовної підтримки у війську. Автори поєд-
нують історичний аналіз розвитку капелан-
ства з вивченням сучасного законодавства, 
зокрема Закону України «Про Службу вій-
ськового капеланства» 2021 року. Особливо 
цінним є акцент на ролі священників-волон-
терів, які фактично започаткували активне 
функціонування капеланської служби на 
фронті» [13, С.87].

Автори статті зробили детальний опис 
обов’язків, прав та принципів діяльності 
військових капеланів, які у сучасній укра-
їнській армії виконують не лише релігійну, 
а й морально-психологічну функцію: під-
тримують бойовий дух, допомагають у реа-
білітації військових, сприяють формуванню 
толерантності та моральних цінностей, що 
є важливим елементом національної безпеки 
та моральної стійкості суспільства [11, С.91].

Важливим напрямом розвитку сучасного 
військового капеланства в Україні стала його 
інтеграція в систему морально-психологіч-
ного забезпечення військ та налагодження 
тісної взаємодії з військовими психологами. 
Якщо військові психологи працюють пере-
важно з психоемоційними наслідками бойо-
вого стресу, травматичних переживань і пост-
травматичних розладів, то військові капелани 
зосереджуються на духовних, світоглядних 
та екзистенційних питаннях, які виникають 
у воїнів під час виконання бойових завдань, 
які взаємопов’язані між собою і потребують 
загального процесу відновлення й зміцнення 
внутрішніх ресурсів військовослужбовця. 

У сфері дослідження медичного та військо-
вого капеланства є наукова праця зарубіжного 
вченого [Kenneth I. Pargament], яка являється 
однією з найвпливовіших у психології релігії 
та духовності, в якій автор розробив: «концеп-
цію spiritually integrated psychotherapy («духо-
вно інтегрованої психотерапії»), у якій духо-
вність розглядається як важливий ресурс 

подолання стресу, травми, екзистенційних 
криз та моральних конфліктів» [15, C.144]. 

У своїй монографії автор [Kenneth 
I. Pargament] розробив теоретичну модель 
«пошуку священного» (search for the sacred), 
методи духовної оцінки клієнта та прак-
тичні рекомендації щодо інтеграції духо-
вних ресурсів у психотерапевтичний процес». 
Дана праця щодо вирішення проблем медич-
ного і військового капеланства є особливо 
цінною, оскільки «пропонує наукове обґрун-
тування ролі духовності у подоланні травма-
тичного досвіду, втрати, моральних ушко-
джень (moral injury) та формуванні духовної 
стійкості (spiritual resilience)» [15, С.343].

Крім наведених вище досліджень, необ-
хідно відмітити часто цитовану працю вчених 
країн ЄС (Litz B. T., Stein N., Delaney E. M., 
Lebowitz L., Nash W. P., Silva C., Maguen S.) 
щодо наукового розуміння феномену moral 
injury (моральної травми) у статті: «Моральна 
травма та моральне відновлення у ветеранів 
війни: попередня модель і стратегія втру-
чання», в якій автори «визначають моральну 
травму як наслідок подій, під час яких людина 
сама вчинила, не змогла запобігти або стала 
свідком дій, що суперечать її глибоким 
моральним переконанням і можуть мати 
довготривалі психологічні, соціальні, поведін-
кові та духовні наслідки» [17, C. 699].

Дана стаття має особливе значення для 
дослідження і вирішення проблем військо-
вого та медичного капеланства, оскільки:

–	 вводить поняття моральної травми як 
окремого явища, відмінного від ПТСР; 

–	 підкреслює роль почуттів провини, 
сорому, втрати довіри та духовної кризи; 

–	 обґрунтовує необхідність духовного 
супроводу військовослужбовців і ветеранів; 

–	 створює теоретичне підґрунтя для 
сучасних програм духовного зцілення, 
морального відновлення та розвитку spiritual 
resilience (духовної стійкості) у військовому 
середовищі [17, C.695–706]. 

Саме на цю статтю сьогодні спирається 
значна частина досліджень моральної травми 
у військовій психології, військовому капелан-
стві та програмах реабілітації ветеранів країн 
НАТО.

Отже, враховуючи дані дослідження, варто 
відзначити основні проблеми впровадження 
медичного капеланства в Україні, це - відсут-
ність окремого спеціального закону, який би 
комплексно регулював капеланську діяльність 
саме у сфері охорони здоров’я. Однак правове 
регулювання вже існує на рівні законодавчих 
норм у сфері охорони здоров’я та підзаконних 
актів Міністерства охорони здоров’я України. 
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Зокрема, у 2025 році МОЗ затвердило спе-
ціальне Положення: «Про затвердження Поло-
ження про капеланську діяльність у сфері охо-
рони здоров’я» – наказ МОЗ України №1407 
від 09.09.2025 p. Цей документ визначає:

–	 поняття капеланської діяльності 
у медичних закладах; 

–	 встановлює статус капеланів та поміч-
ників капеланів; 

–	 регулює організацію духовної опіки 
в лікарнях і реабілітаційних установах; 

–	 передбачає можливість діяльності як на 
трудовій основі, так і на волонтерських заса-
дах [6]. 

Крім цього, існує наказ МОЗ України від 
05.07.2025 № 1065 «Деякі питання підго-
товки та професійної діяльності за профе-
сіями у сфері охорони здоров’я», де в розділі 
7, «передбачена посада медичного капелана 
у сфері професіоналів з психологічної допо-
моги і духовної опіки та відповідні їм профе-
сійні кваліфікації» [8]. 

Таким чином, станом на сьогодні, модель 
регулювання така: окремого закону про 
медичне капеланство немає, але існує офіційне 
нормативне регулювання даного процесу 
діяльності через накази Міністерства охорони 
здоров’я України та норми іншого базового 
медичного законодавства. Тому, враховуючи 
вище наведене, автори вважають за необхідне 
розкрити детально аспекти проблем впрова-
дження медичного капеланства у сфері охо-
рони здоров’я України та шляхи їх вирішення.

Відсутність спеціального законодав-
ства. Попри існування окремих нормативно-
правових положень, правове забезпечення 
діяльності медичного капеланства в Україні 
залишається недостатньо врегульованим на 
законодавчому рівні. У зв’язку з цим автори 
статті обґрунтовано зазначають, що правове 
регулювання медичного капеланства в Укра-
їні потребує подальшого вдосконалення.

Неврегульованість трудових відносин. На 
практиці капелани часто здійснюють діяль-
ність на волонтерських засадах, що створює 
проблеми  соціального захисту, фінансування 
та професійної відповідальності. 

Недостатня професійна підготовка. Сис-
тема підготовки медичних капеланів в Укра-
їні лише формується і, на 2026 рік відсутні: 
єдині освітні стандарти; державна сертифіка-
ція; чіткі кваліфікаційні вимоги, як це перед-
бачено для підготовки військових капеланів.

Конфесійні та етичні проблеми. Однією 
з ключових проблем є забезпечення рівності 
представників різних конфесій. Медичний 
заклад, будь-якої форми власності і підпоряд-
кування, має гарантувати пацієнту право на 

духовну підтримку незалежно від релігійної 
належності. Тому тут виникають питання: 

–	 дотримання медичної таємниці; 
–	 етичних меж втручання капелана; 
–	 взаємодії з лікарями та психологами. 
1.	 Шляхи вдосконалення правового регу-

лювання потребують ухвалення спеціаль-
ного Закону України «Про капеланську діяль-
ність у сфері охорони здоров’я», який має 
визначити: 

–	 правовий статус капеланів; 
–	 порядок їхньої діяльності; 
–	 систему фінансування;  
–	 гарантії прав пацієнтів.
2.	 Розроблення професійних стандартів 

має передбачати усі аспекти: 
–	 створення державних стандартів про-

фесійної підготовки;
–	 системи сертифікації капеланів;
–	 етичного кодексу медичного капелана. 
3.	 Інтеграція капеланів у медичну сис-

тему, які повинні бути повноцінними учас-
никами мультидисциплінарних команд разом 
із лікарями, психологами та соціальними 
працівниками.   

4.	 Використання міжнародного досвіду та 
адаптація до європейських стандартів орга-
нізації душпастирської опіки у закладах охо-
рони здоров’я. 

Висновки. Капеланська діяльність у сфері 
охорони здоров’я є важливим інструментом 
забезпечення прав людини, гуманізації меди-
цини та надання комплексної підтримки паці-
єнтам. Сучасний стан правового регулювання 
медичного капеланства в Україні свідчить про 
поступове формування відповідного інсти-
туту, однак наявні численні законодавчі та 
організаційні проблеми.

Основними недоліками чинної системи є: 
–	 відсутність спеціального закону; 
–	 нечіткість правового статусу капеланів; 
–	 недостатня професійна підготовка; 
–	 неврегульованість фінансування. 
Для ефективного розвитку медичного 

капеланства необхідно:
1.	 Ухвалити спеціальний закон. 
2.	 Визначити стандарти професійної під-

готовки капеланів. 
3.	 Інтегрувати духовну підтримку у сис-

тему охорони здоров’я.
4.	 Забезпечити міжконфесійну рівність. 
5.	 Використати позитивний міжнародний 

досвід.
Реалізація зазначених заходів сприятиме 

підвищенню якості медичної допомоги, 
захисту прав пацієнтів та розвитку гуманіс-
тичних засад української системи охорони 
здоров’я в дзеркалі медичного капеланства.
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