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Розглядаються актуальні проблеми самобутності та євроінтеграції України, 
особливості сучасного стану освіти та її роль у розвитку суспільства, формуван-
ні політичної культури молоді та майбутнього потенціалу держави. На прикладі 
Київського будівельного технікуму показано можливості подальшого розвитку од-
нієї із структур національної системи освіти.

як	практичне	—	формується	і	реалізується	політи-
ками,	партіями,	кожним	окремим	громадянином.	
І	саме	освіті	належить	важлива	роль	у	формуван-
ні	політичної	культури,	розвитку	суспільства.	

Освіта	—	основа	інтелектуального,	культурно-
го,	духовного,	соціального,	економічного	розвит-
ку	суспільства	і	держави.	Метою	освіти	є	всебіч-
ний	розвиток	людини	як	особистості	та	найвищої	
цінності	суспільства,	розвиток	її	талантів,	розумо-
вих	і	фізичних	здібностей,	виховання	високих	мо-
ральних	якостей,	формування	громадян,	здатних	
до	 свідомого	 суспільного	 вибору,	 збагачення	 на	
цій	 основі	 інтелектуального,	 творчого,	 культур-
ного	 потенціалу	 народу,	 підвищення	 освітнього	
рівня	народу,	забезпечення	народного	господарс-
тва	кваліфікованими	фахівцями.	Питання	сучас-
ного	 розвитку	 освіти	 широко	 обговорюються	 не	
тільки	фахівцями	в	галузі	освітньої	діяльності,	а	
й	політиками,	представниками	державних	струк-
тур,	громадськістю.

Нинішній	 етап	 розвитку	 нашої	 держави	
пов’язаний	 з	 її	 інтеграційним	 курсом	 до	 євроат-
лантичного	 простору,	 а	 це	 вимагає	 утвердження	
в	суспільстві	відповідних	економічних	і	суспіль-
но-політичних	 засад	 розвитку	 [5,	 301].	 Останні	
десятиліття	 пройшли	 в	 Європі	 під	 знаком	 фор-
мування	 принципово	 нових,	 невідомих	 світовій	
історії	 політичних	 та	 економічних	 інститутів.	
Європейський	 досвід	 стає	 важливим	 інструмен-
том	 переосмислення	 перспектив	 уніфікованого	
виробництва	у	сфері	розвитку	особистості	 і	вод-
ночас	є	досвідом	розбудови	загальноєвропейської	

Надзвичайно	 важливим	 чинником	 і	 необхід-
ною	 умовою	 функціонування	 політичної	 сфери	
суспільства	є	політична	культура	як	складова	за-
гальної	культури	суспільства,	соціальних	груп	та	
індивідів.	Саме	вона	визначає	рівень	цивілізова-
ності	 будь-якого	 соціуму	 і	 компетентності	 його	
елітних	 прошарків.	 Здатність	 суспільства	 до	 са-
морозвитку	залежить	від	того,	на	яких	засадах	бу-
дуються	відносини	між	владою	і	громадянами,	як	
працює	система	багатопартійності,	в	якій	тональ-
ності	відбувається	діалог	різних	ідеологій.	Понят-
тям	“політична	культура”	охоплюється	весь	спектр	
ціннісних	орієнтацій,	рівень	політичної	свідомості	
і	поведінки,	культура	діяльності	політичних	 інс-
титуцій	та	окремих	політиків.	Політична	культура	
поєднує	 в	 собі	 об’єктивні	 соціально-нормативні	
компоненти	свідомості	та	поведінки	й	суб’єктивні	
стани,	що	відбивають	відчуття	відповідності	цих	
нормативів	 реальному	 життю.	 Розрізняють	 по-
няття	 політичної	 культури	 суспільства,	 суспіль-
ної	 групи	 та	 окремої	 особистості.	 Індивідуальна	
політична	 культура	 характеризується	 ступенем	
знання,	 емоційного	 сприйняття	 та	 практичного	
опанування	норм	політичної	соціалізації,	загаль-
нокультурним	рівнем,	компетентністю	в	політиці,	
адекватністю	оцінок,	рівнем	свідомості,	розумін-
ням	своєї	соціальної	ролі,	ступенем	включення	до	
суспільно-політичної	системи	[1,	233].

Поняття	політичної	культури	охоплює	всю	су-
купність	політичного	життя,	стосується	держави,	
нації,	її	історії	та	соціополітичної	системи.	Як	тео-
ретичне	поняття	вона	розглядається	науковцями,	
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державності.	Місце	кожного	масштабного	цивілі-
заційного	 центру	 на	 світовій	 арені	 в	 різні	 епохи	
визначається	різними	чинниками.	З	одного	боку,	
це	об’єктивні	матеріальні	параметри,	а	з	іншого	—	
суб’єктивні:	мотиваційні	чинники,	засоби	вироб-
ництва,	соціально-політична	структура	і	система	
духовних	цінностей	[5,	300].

Глобалізація,	 зокрема	 її	 складова	 —	 розвиток	
ринкових	відносин,	які	нині	стають	всеосяжними,	
зумовлює	потребу	в	посиленні	національної	іден-
тичності.	Інакше	народ,	нація,	кожна	особистість,	
що	 входить	 до	 її	 складу,	 втрачають	 самодостат-
ність,	 послаблюється	 їх	 вплив	 і	 зменшується	
внесок	у	загальносвітові	процеси.	Збереження	та	
розвиток	 національної	 ідентичності,	 національ-
ний	 патріотизм	 є	 неодмінною	 умовою	 позитив-
ного	 розвитку	 діалогу	 цивілізацій.	 Першорядну	
роль	 у	 цих	 процесах	 відіграє	 система	 освіти.	 За	
її	 допомогою	 людина	 прилучається	 до	 здобутків	
людства,	 що	 мають	 глобальне	 значення,	 осягає	
все	краще	зі	скарбниці	власного	народу,	зберігає	
власну	 національну	 ідентичність,	 що	 є	 умовою	
духовного,	економічного	та	фізичного	виживання	
в	умовах	стрімких,	часто	суперечливих,	а	то	й	не-
гативних	планетарних	процесів	[9,	296].

За	останні	десятиліття	відбулися	доктринно-
глобалізаційні	 трансформації	 світової	 системи	
вищої	освіти,	що	є	безперечним	визнанням	її	по-
зитивної	ролі	в	долі	будь-якої	держави,	суспіль-
ства	і	кожної	окремої	особистості.	Рівень	сучас-
ного	розвитку	системи	вищої	освіти	спеціалісти	
відносять	 до	 одного	 із	 надійних	 критеріїв	 у	
структурі	 інтегральної	 оцінки	 цивілізованості	
окремої	 країни,	 регіону	 чи	 континенту.	 Числен-
ні	загальновизнані	та	загальноприйняті	аксіоми,	
що	 містяться	 в	 головних	 документах	 міжнарод-
них	 та	 регіональних	 форумів,	 констатують,	 що	
суспільство	все	більше	віддає	перевагу	знанням,	
що	 вища	 освіта	—	 це	 джерело	 інтелектуальної	
незалежності,	руху	і	прогресу	знань	з	метою	під-
готовки	 і	 формування	 відповідальних,	 елітних,	
освічених	 кваліфікованих	 спеціалістів,	 без	 яких	
не	 можливий	 ні	 економічний,	 ні	 соціальний,	 ні	
культурний,	ні	політичний	прогрес	жодної	нації,	
ні	економічний	розвиток	країни.	Розвиток	вищої	
освіти	 належить	 до	 найважливіших	 національ-
них	 пріоритетів,	 вища	 освіта	 як	 “стратегічний	
ресурс”	XXI	ст.	має	бути	невід’ємним	компонен-
том	 глобального	 проекту	 постійної	 освіти	 для	
всіх,	виступаючи	її	рушійною	силою	і	особливим	
елементом;	вища	освіта	має	сприяти	вирішенню	
найбільших	проблем	глобального,	регіонального	
та	місцевого	масштабів	[6].

Національні	системи	вищої	освіти	не	можуть	
продуктивно	 розвиватись	 поза	 межами	 глобаль-
них	процесів	 і	 тенденцій,	 за	межами	попиту	сві-
тового	ринку	праці.	Вищу	освіту	слід	розглядати	
як	 суспільне	 надбання,	 а	 міжнародну	 співпрацю	
та	взаємодію	—	як	основні	шляхи	 її	 глобального	
розвитку	 [6,	 238].	 Рівень	 розвитку	 суспільства	 в	
межах	тієї	чи	іншої	держави	визначається	як	ос-
новними	типами	господарства,	так	і	встановленою	
ієрархією	цінностей	та	інтересів,	характеристика-
ми	населення,	так	званим	людським	капіталом.	У	
сучасний	 період	 розвитку	 України	 для	 її	 еконо-
мічного	зростання	певне	значення	має	потенціал	
людського	капіталу,	втілений	в	освіті	та	виробни-
чому	навчанні.	Одним	із	найважливіших	видів	ін-
вестицій	у	людський	капітал	є	витрати	на	освіту.	
Освітня	 політика	 в	 кожній	 цивілізованій	 країні	
має	відповідні	стратегічні	національні	пріоритети.	
Освіта	є	вагомим	фактором	соціально-економіч-
ного	розвитку	суспільства	та	особливо	важливим	
інструментом	формування	національних	держав,	
засобом	 забезпечення	 їх	 цілісності,	 міцності	 та	
стабільності	[7,	205].

Сучасне	 суспільство	 потребує	 кваліфікованих	
спеціалістів,	які	можуть	навчатися	та	успішно	пра-
цювати	 по	 всій	 Європі,	 що	 спричиняє	 нагальну	
потребу	у	доступі	до	всіх	рівнів	системи	вищої	осві-
ти	та	адекватному	забезпеченні	мобільності.	Саме	
молоді	люди	є	провідниками	демографічного,	со-
ціально-економічного,	 політичного	 та	 духовного	
поступу,	визначальним	чинником	перетворень.

Державна	молодіжна	політика	в	Україні	реалі-
зується	у	непростих	соціально-економічних	умо-
вах.	Система	управління	державною	молодіжною	
політикою	 являє	 собою	 багаторівневий	 процес,	
що	 охоплює	 діяльність	 всіх	 гілок	 влади.	 Діяль-
ність	 держави	 покликана	 сприяти	 самоорганіза-
ції	й	самореалізації	молоді,	розвитку	її	творчої	ак-
тивності,	впровадженню	її	ініціатив	в	усіх	сферах	
життєдіяльності,	залученню	до	реформування	ук-
раїнського	суспільства	та	економіки,	формуванню	
розуміння	своєї	відповідальності	за	сьогоднішній	
день	суспільства	і	його	майбутнє.	Адже	успіх	у	ре-
алізації	державної	молодіжної	політики	значною	
мірою	зумовлюється	залученням	самої	молоді	до	
цього	процесу,	 її	активною	громадянською	пози-
цією.	 Важливим	 чинником	 цього	 є	 участь	 моло-
дих	людей	у	суспільному	житті	країни.

Державна	молодіжна	політика	—	це	системна	
діяльність	 держави	 у	 відносинах	 з	 особистістю,	
молоддю,	молодіжним	рухом,	що	здійснюється	в	
законодавчій,	 виконавчій,	 судовій	 сферах	 і	 ста-
вить	 за	 мету	 створення	 соціально-економічних,	
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політичних,	 організаційних,	 правових	 умов	 і	 га-
рантій	для	життєвого	самовизначення,	інтелекту-
ального,	морального,	фізичного	розвитку	молоді,	
реалізації	її	творчого	потенціалу	як	у	власних	ін-
тересах,	так	і	в	інтересах	України.

За	останні	десятиліття	відбулися	кардинальні	
зміни	у	системі	вищої	освіти	України.	Вони	були	
зумовлені	новими	державними,	соціально-еконо-
мічними,	 політичними,	 суспільними,	 міжнарод-
ними	 пріоритетами	 держави.	 Вища	 освіта	 в	 ос-
нові	 своїй	 переорієнтована	 на	 світові	 стандарти,	
підготовку	 спеціалістів	 поставлено	 на	 науково-
економічну	основу.	Система	вищої	освіти,	як	і	ос-
вітня	система	в	цілому,	стала	більш	динамічною,	
більш	наближеною	до	реалій	перехідного	періоду.	
Концептуальні	 аспекти	 нових	 підходів	 до	 вищої	
освіти,	 проблеми	 найближчих	 і	 віддалених	 пер-
спектив	 вітчизняної	 освіти	 викладені	 в	 багатьох	
наукових	 публікаціях,	 обговорювались	 на	 семі-
нарах,	 з’їздах,	 конференціях,	 конгресах,	 колегіях	
Міністерства	освіти	і	науки	України	[6,	239].

Поступова	 інтеграція	 у	 світовий	 освітньо-
науковий	 простір	 не	 вимагає	 знищення	 кращих	
традицій	 вітчизняної	 системи	 освіти.	 Зараз	 від-
бувається	реорганізація	освітніх	установ	шляхом	
підвищення	 акредитаційного	 статусу,	 з’явилася	
велика	частка	недержавних	вузів,	 створено	філії	
столичних	вищих	навчальних	закладів	у	регіонах	
України,	що	дає	можливість	задовольнити	велику	
кількість	бажаючих	одержати	освіту	і	знайти	до-
стойне	місце	на	ринку	праці.	

Нині	 європейські	 організації	 формують	 пе-
релік	 кваліфікацій	 для	 Єдиного	 європейського	
освітнього	 простору.	 Кожна	 країна	 створює	 на-
ціональні	 переліки,	 сумісні	 із	 загальноєвропей-
ськими.	Для	цього	Міністерством	освіти	 і	науки	
України	разом	з	Міністерством	праці	було	прове-
дено	 роботу	 щодо	 вдосконалення	 класифікатора	
професій,	посад,	кваліфікацій	та	їх	узгодження	з	
переліком	 програм	 підготовки	 в	 навчальних	 за-
кладах	 України.	 Система	 кваліфікацій	 та	 посад	
обов’язково	повинна	надати	випускнику	кожного	
навчального	закладу	можливість	знайти	достойне	
місце	на	ринку	праці.

Вищі	навчальні	заклади	I–II	рівнів	акредита-
ції	 залишаються	 однією	 з	 важливих	 складових	
освітянської	галузі	України.	Це	навчальні	закла-
ди	 із	 розвиненою	 матеріально-технічною	 базою,	
практичною	спрямованістю	навчального	процесу,	
своєрідними	 педагогічними	 колективами	 і	 тех-
нологіями	 навчання.	 Багаторічною	 практикою	
підтверджено,	що	випускники	технікумів	і	колед-
жів,	 які	 отримали	 освітньо-кваліфікаційний	 рі-

вень	молодшого	спеціаліста,	успішно	виконують	
обов’язки	 керівників	 середньої	 ланки	 управлін-
ня	виробництвом.	Навіть	в	умовах	економічного	
спаду	ці	навчальні	заклади	зуміли	залишитись	на	
рівні	галузевих	вимог	[8].

Київський	 будівельний	 технікум	 —	 вищий	
навчальний	 заклад	 першого	 рівня	 акредитації,	
який	проводить	освітню	діяльність	з	надання	ви-
щої	 освіти	 за	 освітньо-кваліфікаційним	 рівнем	
“молодший	спеціаліст”	за	п’ятьма	напрямами	під-
готовки	і	дев’ятьма	спеціальностями.

Технікум	 має	 відповідний	 рівень	 кадрового	
та	 матеріального	 забезпечення,	 заснований	 на	
дер	жавній	 формі	 власності	 і	 підпорядкований	
Українській	 державній	 будівельній	 корпорації,	
він	співпрацює	з	Холдинговою	компанією	“Київ-
міськбуд”	і	входить	на	підставі	рішення	Міністерс-
тва	освіти	і	науки	України	та	укладених	договорів	
до	науково-методичних	комплексів	з	навчальни-
ми	закладами	III–IV	рівнів	акредитації.

Уважно	розглянувши	положення	Міністерства	
освіти	і	науки	України	“Про	відокремлені	струк-
турні	 підрозділи	 вищих	 навчальних	 закладів”,	
колектив	 технікуму	 подав	 свої	 пропозиції	 щодо	
навчальних	 закладів,	 які	 мають	 багатопрофільні	
напрями	підготовки.	Відповідно	до	Концептуаль-
них	 засад	 розвитку	 вищих	 навчальних	 закладів	
I–II	 рівнів	 акредитації,	 затверджених	 наказом	
Міністерства	 освіти	 і	 науки	 України,	 передба-
чається	 введення	 технікумів	 і	 коледжів	 до	 скла-
ду	 структурних	 підрозділів	 вищих	 навчальних	
закладів	 III–IV	 рівнів	 акредитації,	 створення	
корпоративних	 університетів.	 Було	 б	 доцільним	
залишити	 багатопрофільні	 навчальні	 заклади	
самостійними,	але	в	навчально-методичних	ком-
плексах	 з	 вузами	 III–IV	 рівнів	 акредитації	 від-
повідних	освітніх	напрямів.

Прикладом	 цього	 є	 навчально-методичний	
комплекс	 “Будівельник”	 при	 Київському	 націо-
нальному	університеті	будівництва	і	архітектури,	
до	якого	згідно	з	рішенням	Міністерства	освіти	і	
науки	 України	 увійшли	 на	 правах	 самостійності	
Київський	будівельний	технікум	та	22	навчальні	
заклади	 з	 будівельними	 напрямами	 підготовки.	
Такі	 комплекси	 створені	 також	 з	 Київським	 на-
ціональним	 економічним	 університетом,	 з	 Між-
регіональною	Академією	управління	персоналом,	
є	домовленість	про	створення	комплексу	з	Націо-
нальним	аграрним	університетом.	Київський	буді-
вельний	технікум	уклав	договір	про	співпрацю	з	
Європейським	 університетом,	 що	 знаходиться	 в	
місті	 Прага.	 Випускники	 технікуму,	 отримавши	
візу	 на	 навчання,	 зараховуються	 на	 третій	 курс	
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університету,	 де	 здобуватимуть	 вищу	 освіту	 за	
європейським	зразком.	Крім	того,	вони	працевла-
штовані	на	час	навчання	і	забезпечені	житлом.	

Це	сприяє	модернізації	існуючих	закладів	ос-
віти,	забезпечує	безперервну	ступеневу	підготов-
ку	 фахівців	 для	 галузей	 народного	 господарства	
відповідно	 до	 змін	 у	 соціально-економічному,	
суспільно-політичному,	 правовому	 та	 науково-
технічному	 середовищі	 України	 через	 впровад-
ження	 у	 практику	 навчально-виховного	 процесу	
інноваційних	 технологій,	 прогресивних	 світових	
концепцій	розвитку,	педагогічних	і	науково-мето-
дологічних	 досягнень.	 Завдяки	 відпрацьованим	
навчальним	планам	і	програмам	випускники	тех-
нікуму	 зараховуються	 на	 третій	 курс	 універси-
тетів	і	продовжують	навчання	до	рівня	бакалавра	
та	 магістра.	 Аналіз	 показує,	 що	 90	%	 наших	 ви-
пускників	 продовжують	 навчання	 у	 вищих	 нав-
чальних	 закладах	 III–IV	 рівнів	 акредитації,	 що	
свідчить	 також	 про	 високий	 рівень	 підготовки	
молодших	спеціалістів.

Отже,	на	цей	час	Київський	будівельний	тех-
нікум	є	багатопрофільним,	тому	немає	сенсу	під-
порядковувати	технікум	різними	університетам	з	
відповідними	напрямами	підготовки.	

В	 умовах	 реформування	 системи	 підготовки	
фахівців	 у	 вищих	 навчальних	 закладах	 I–II	 рів-
нів	акредитації	передбачається	приведення	назви	
навчальних	закладів	до	передбаченого	змісту	ос-
віти	та	виконання	їх	нинішніх	завдань.	У	зв’язку	з	
цим	керівництво	Української	державної	будівель-
ної	корпорації	звернулося	до	Міністерства	освіти	
і	науки	України	з	клопотанням	щодо	реорганізації	
технікумів	 у	 коледжі.	 Відповідно	 до	 вимог	 часу	
пропонується	 Київський	 будівельний	 технікум	
реорганізувати	в	Київський	коледж	будівництва,	
архітектури	та	дизайну,	а	потім	—	в	Інститут	буді-
вельних	технологій	та	дизайну.

Така	реорганізація	надасть	можливість	скоор-
динувати	 навчальні	 плани	 підготовки	 фахівців	 і	
встановити	проміжну	ланку	між	технікумом	(ко-
леджем)	та	університетом.	Крім	того,	співпрацю-
ючи	 в	 подальшому	 з	 професійно-технічними	 за-
кладами,	а	технікум	вже	співпрацює	з	ГПТУ-26,	
буде	створено	лінію	градації	освіти:	“кваліфікова-
ний	робітник	—	молодший	спеціаліст	—	бакалавр	
(інженер)”.	Така	структура	підготовки	гармоній-
но	 поєднується	 з	 потребами	 будівельної	 галузі	 і	
відповідає	 європейському	 принципу	 регулюван-
ня	ринку	праці.	А,	враховуючи	можливості	науко-
во-методичних	комплексів,	випускники	коледжу	
(інституту)	 (напрям	 “Будівництво”)	 зможуть	
продовжувати	 навчання	 за	 скороченими	 програ-

мами	 до	 рівня	 магістра	 у	 навчальних	 закладах	
III–IV	рівнів	акредитації.

На	сьогодні	вже	усвідомлена	проблема	браку	
кваліфікованих	робітничих	та	інженерних	кадрів.	
А	це	вимагає	структурної	зміни	в	їхній	підготовці.	
Сучасна	будівельна	галузь	гостро	відчуває	потре-
бу	у	кваліфікованій	робочій	силі,	спеціалістах	се-
редньої	та	інженерно-технічної	ланки	управління.	
Університети	будівництва	ведуть	підготовку	спе-
ціалістів	 вищої	 ланки	 управління,	 будівництва,	
проектування,	 а	 основою	 управління	 будівниц-
твом	є	середня	ланка,	яка	втілює	в	життя	задуми	
архітекторів,	 дизайнерів,	 проектантів	 і	 замовни-
ків.	 Університети	 підготовкою	 такої	 ланки	 спе-
ціалістів	не	займаються.	Про	це	свідчить	великий	
конкурс	серед	абітурієнтів,	які	вступають	на	буді-
вельні	спеціальності	нашого	технікуму.

У	 зв’язку	 з	 інвестуванням	 великих	 коштів	
(іноземних	і	вітчизняних)	в	розвиток	інфраструк-
тури,	яка	буде	забезпечувати	проведення	чемпіо-
нату	Європи	з	футболу	в	2012	р.,	виникає	потреба	
у	кваліфікованих	спеціалістах	будівельної	галузі.	
Згідно	 з	 оцінками	 експертів,	 тільки	 для	 м.	Киє-
ва	 в	 цій	 галузі	 бракує	 понад	 9	 тис.	 спеціалістів.	
Київська	міська	державна	адміністрація	пропонує	
заповнити	 цей	 дефіцит,	 запросивши	 спеціалістів	
будівельної	галузі	з	Китаю.

Упродовж	 трьох	 років	 колектив	 Київського	
будівельного	 технікуму	 працює	 над	 впроваджен-
ням	в	Україні,	зокрема	у	м.	Києві,	Програми	фонду	
підтримки	будівельної	галузі.	Вивчається	та	опра-
цьовується	 методика	 підготовки	 робочих	 кадрів,	
специфіка	матеріально-технічної	бази,	необхідної	
для	впровадження	передових	технологій	та	нових	
матеріалів	із	залученням	досвіду	німецьких	фірм.	
Технікум	плідно	співпрацює	з	німецько-українсь-
ким	 будівельним	 центром	 “Київ”	 (БЦК),	 який	
очолює	 віце-президент	 Фонду	 підтримки	 буді-
вельної	галузі	Т.	Вайзе.	У	технікумі	відкрито	центр	
підвищення	кваліфікації	робітничих	спеціальнос-
тей.	 Тут	 студенти	 мають	 можливість	 опанувати	
нові	технології	сучасної	будівельної	галузі,	пройти	
практику	на	підприємствах	і	в	навчальних	центрах	
Італії,	 Німеччини,	 Чехії	 відповідно	 до	 укладених	
між	сторонами	договорів	про	співробітництво.

Зважаючи	 на	 те,	 що	 в	 Україні	 не	 ведеться	
підготовка	 фахівців	 з	 опоряджувальних	 робіт	 та	
кольорового	 і	просторового	дизайну,	а	потреба	у	
спеціалістах	 цього	 спрямування	 існує	 і	 створює	
відповідно	 величезну	 нішу	 у	 розвитку	 сучасної	
будівельної	галузі,	готується	відкриття	нової	спе-
ціальності	 “Опорядження	 будівель	 і	 споруд	 та	
дизайн”	 з	 напряму	 0921	 “Будівництво”.	 До	 кла-
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сифікатора	професій	введено	професію	“технік	з	
опоряджувальних	робіт	та	дизайну”.

Реалізація	інноваційних	ідей	вимагає	не	тіль-
ки	 підготовки	 необхідних	 документів,	 а	 й	 про-
ведення	 профорієнтаційної	 роботи	 серед	 учнів	
шкіл,	рекламних	заходів,	участі	у	спеціалізованих	
виставках	 і	 згуртованої	 праці	 всього	 колективу	
навчального	закладу	—	разом	зі	студентами,	їхні-
ми	батьками	та	випускниками.

Демократичні	 зміни	 в	 соціально-економіч-
ному	 розвитку	 держави,	 приєднання	 України	 до	
Болонського	процесу	стали	важливим	кроком	на	
шляху	 курсу	 України	 до	 Європейського	 Союзу.	
Саме	тому,	за	словами	В.	Литвина,	стан	політич-
ної	культури	суспільства	має	турбувати	всіх,	кому	
дорогі	 ідеали	 незалежності	 й	 демократії.	 Успіхи	
у	 справі	 трансформації	 прямо	 залежатимуть	 від	
темпів	становлення	нових	економічних	відносин	
і	нової	ідентичності,	динаміки	зміни	поколінь,	ха-
рактеру	політичної	соціалізації	молоді,	здатності	
суб’єктів	 політики	 до	 консолідації	 своїх	 зусиль.	
А	 від	 рівня	 політичної	 культури	 вирішальною	
мірою	залежатиме	здатність	нашої	держави	увій-
ти	в	коло	цивілізованих	держав.
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Стан політичної культури суспільства залежатиме від участі молодих людей у 
суспільному житті країни, на що прямо впливає рівень освіти. Успіхи у справі еко-
номічної та політичної трансформації українського суспільства залежатимуть 
від темпів становлення нових економічних відносин і нової ідентичності, динаміки 
зміни поколінь, здатності суб’єктів політики до консолідації своїх зусиль. Від рів-
ня політичної культури вирішальною мірою залежатиме здатність нашої держави 
увійти в коло цивілізованих держав Європи.

Состояние политической культуры общества будет зависеть от участия моло-
дых людей в общественной жизни страны, на что прямо влияет уровень образова-
ния. Успехи экономической и политической трансформации украинского общества 
будут зависеть от темпов становления новых экономических отношений и новой 
идентичности, динамики изменения поколений, способности субъектов политики к 
консолидации своих усилий. От уровня политической культуры в решающей степе-
ни будет зависеть способность нашего государства войти в круг цивилизованных 
государств Европы.

The condition of political culture of society will depend on young people participation in 
public life of country, the level of education influences this directly. Successes in matters of 
economic and political transformation of Ukrainian society will depend on the rates of es-
tablishing of new economic relations and new identity, dynamics of change of generations, 
ability of subjects of policy to consolidate their efforts. The level of political culture will 
greatly depend on ability of our state to enter in the circle of the civilized states of Europe.
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